Reikalavimy $vietimo jstaigos (i8skyrus
aukstajg mokykla) vadovo mety veiklos
ataskaitai priedas

PANEVEZIO ALFONSO LIPNIUNO PROGIMNAZILIOS

DIREKTORIS VILMOS PETRULEVICIENES
2018 METU VEIKLOS ATASKAITA
2019 m. sausio 18 d.

PanevelZys

I SKYRIUS
- STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2018 metai — tretieji Panevézio Alfonso LipniGino progimnazijos strateginio plano 2016 — 2018
metams jgyvendinimo metai.

Nuo 2018 m. rugséjo 1 d. progimnazija jgyvendina pasirinktus Katalikiskojo ugdymo sistemos
sampratos elementus. Parengti ir PanevéFio miesto savivaldybés tarybos 2018-05-31 sprendimu
Nr. 1-176 patvirtinti Panevézio Alfonso Lipnitno progimnazijos nuostatai,

Parengla, suderinta su Nacionaline katalikiskujy mokykly asociacija, PanevéZio vyskupu Linu
Vodopjanovu OFM, progimnazijos dircktoriaus 2018-01-29 jsakymu Nr. V]-14 patvirtinta
Krikséioniskyjy verlybiy ugdymo programa.

Progimnazija dalyvavo Svietimo jstaigy modernizavimo programoje —2018 m. pakeisti pastato langai ir
durys pagerino ugdymo(si) salygas,

Progimnazijoje stabilus mokiniy skai¢ius: 2017 m. - 350 mokiniy (16 klasiy), 2018 m, — 352 (16). Veike
1 pailgintos darbo dienos grupe (lanke 24 pirmos klasés mokiniai).

Dirbo 27 mokytojai metodininkai, 8 vyresnieji mokytojai, 1 mokytojas.

Nuo 2018 m. rugséjo 1 d. jsteigta 0,25 profesijos pataréjo pareigybe.

2018 metais progimnazijos mokiniy pazangumas - 100 proc..

[iduoti baigimo pazymeéjimai: Pradinio igsilavinimo pazymeéjimai — 43 mokiniams (100 proc.).
Pagrindinio ugdymo programos [ dalj baige 45 mokiniai (100 proc. ).

Jeyvendinant progimnazijos strateginio plano 2016 — 2018 metams 1 strateginio tikslo Ugdymo(si)
kokybés ir veiksmingumo gerinimas uzdavinius 2018 m. mokytojai ir §vietimo pagalbos specialistai
savo pedagoging kvalifikacijg tobulino vidutiniskai 4,92 dienos.

Gerinant pamokos kokybe bei vykdant kryptinga pagalba mokiniui buvo vykdoma ugdomosios
veiklos stebésena: vadovai stebéjo ir aptaré 72 pamokas. Ry3kiausi poky&iai: darbinga tvarka,
santykiai ir mokiniy savijauta, mokymosi patiréiy tarpdiscipliniSkumas, prasminga integracija,
pagalba mokiniui, mokymosi likestiai ir mokiniy skatinimas. Tobulintina: pazangg skatinantis
griztamasis rySys, idmanus/aktyvus ugdymas(is), diferencijavimas ir individualizavimas.

Siekiant mokymosi jprasminimo, jvairovés 104 pamokos pravestos Samsung plansetiy klaséje;
kiekvienoje klaséje vidutiniskai po 18 pamoky vyko tyrinéjimu gristas mokymas(is); netradicinése
aplinkose pravestos 258 (6 ir daugiau kickvienoje klas¢je) pamokos. [sivertinimo duomenimis 92
proc. mokiniy, 98 proc. tévy ir 97 proc. mokytojy teige, kad mokiniai dalyvauja projekiuose,
pamokos / uzsiemimai vyksta netradicinése aplinkose. 92 proc. mokiniy, 99 proc. tévy ir 97 proc.
mokytojy teigé, kad projektai, pamokos / uZsiémimai netradicinése aplinkose tobulina bendrgsias
ir dalykines kompetencijas, mokiniai patiria jvairius mokymosi biidus ir formas.

[gyvendintas testinis ilgalaikis projektas 6-8 klasiy mokiniams ..Projekty mozaika®; visi mokiniai
pagilino iniciatyvumo ir kirybingumo, komunikavimo, mokéjimo mokytis kompetencijas:
projektai vieSai pristatyti birzelio mén. vykusiose projekty pristatymui skirtose ugdymo dicnose.
| Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti panaudota 100 proc. UP skirty valandy. Mokymosi pagalbai
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(pabiems mokiniams, mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, esant Zemiems mokymosi
pasickimams) teikti veikeé 24 konsultaciniai centrai. 82 proc. apklausos dalyviy teige, jog gauta
pagalba buvo savalaiké ir naudinga. [Sanalizavus 2017 m. NMPP rezultatus nuo 2017-2018 m. m. [
pusmecio 1-8 klasése taikytos dalyky metodinése grupése ir Metodingje taryboje aptartos skaitymo
gebéjimo ugdymo strategijos; nuo 2018 m. rugséjo 1 d. 1-4 klasiy mokiniams 6 val. skirfos skaitymo gebéjimy
ugdymo strategijoms.

Sukurta ir taikoma Mokiniy drausminimo sistema netinkamai besielgiantiems mokiniams. Pagal
progimnazijoje jgyvendinama OLWEUS paty€iy prevencijos programg parengtos Nuobaudy
kopeétéles. Poveikio priemoneés taikytos 13,75 proc. netinkamai besielgian¢iy mokiniy, veiksmingai
- 86,25 proc. (numatyta ne maziau kaip 80 proc.). SumaZéjo praleisty nepateisinty pamoky skai¢ius
- vienam 1-8 klasiy mokiniui teko 0,34 nepateisintos pamokos (buve 0,86).

[vertinus neformaliojo Svietimo programy poreikio tyrima neformaliajam vaiky Svietimui skirtos 34 val.
(100 proc.). 2017-2018 m. m. veike 23 biireliai, lanke 71,7 proc. mokiniy, 2018-2019 m. m. — 23,
lanko 70 proc. mokiniy ir 62.5 proe. mokiniy lanko uz mokyklos riby. [sivertinimo duomenimis 92
proc. mokiniy, 98 proc. tévy ir 97 proc. mokytojy teigé, kad tikslinga formaliojo ir neformaliojo
ugdymo integracija lavina dalykinius mokiniy gebéjimus, bendrgsias kompetencijas.

Vadovaujantis atnaujintu Mokiniy individualios paZangos stebéjimo, fiksavimo, analizavimo ir
pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasu visi mokytojai vykdeé individualia mokinio paZzangos
stebésena; visi mokiniai fiksavo likeséius, lygino, analizavo ir sieké asmeninés paZzangos.

84 proc. (numatyta 46 proc.) 1-8 klasiy mokiniy (tas pats mokinys dalyvavo vienoje ir daugiau
olimpiady, varzyby ir pan.) dalyvavo miesto, respublikinése olimpiadose, konkursuose, varZybose;
20,34 proc. (numatyta 20 proc.) mokiniy uzémé prizines (I-1II) vietas. Organizuoti Erudity
konkursai 5, 6, 7, 8 klasiy gerai ir labai gerai besimokantiems mokiniams. Talenty $ou — konkurse
Kylancios zvaigzdés™ dalyvavo 20 proc. 1-8 klasiy mokiniy. Progimnazijos erdvése surengtos 32
mokiniy kiirybiniy darby parodos, 1 — seime, 1 — PanevéZio Svietimo centre.

lgyvendinant II strateginio tikslo Kemandinio bendradarbiavimo santykiy kultiiros kaita vzdavinius
buvo vykdoma gerosios patirties sklaida: stebétos 145 pamokos, aptartos metodinése grupése,
Metodingje taryboje. Atviras pamokas pravedé 31 mokytojas, Svietimo pagalbos specialistas (92
proc.); kolegy pamokas stebgjo ir aptaré 33 mokytojai. 9 mokytojai dalinosi patirtimi mieste.

2018 m. birZelio ménes] vyko progimnazijos vadovy ir mokytojy bei pagalbos mokiniui
specialisty individualds jsivertinimo pokalbiai; priimti susitarimai veiklos planavimui, tobulinimui.

Mokiniy taryba inicijavo ir pravedé 18 renginiy. Aktyviausiems ir gabiausiems progimnazijos
mokiniams geguZés ménesj organizuota edukaciné iSvyka. Bendruomenés nariai paskatinti
nominacijy ,.Progimnazijos garbé 2018" ir ,,Mety mokinys 2018 jteikimo $ventéje, bendruomenés
Advento vakare jteiktos statulelés ,,Angelas 2018,

Progimnazija 2018 m. teiké 30 paraiSky dalyvauti projektuose, jgyvendinti 27 projektai.

Siekiant aukStesnés mokiniy paZangos ir pasiekimu vyko glaudus bendradarbiavimas su tévais:
organizuota paskaita, Pozityvios tévystés STEP mokymai, 4 susitikimai su tévais (dalyvavo 71
proc. ), penkty klasiy mokiniy-tévu-mokytojy konferencija ,,Pazink, suprask, padéek®, integruota 13
pamoka pirmuyju klasiy mokiniy tévams ,,Mokau vaikg mokytis”, individualis pokalbiai. Tévai
pravedé 13 sékmés pamoky. Veiké Saviugdos klubas (4 uZsiémimai).

[gyvendinant II1 strateginio tikslo Kultdringos, krikicioniSkomis vertybémis gristos ugdymo(si)
aplinkos puoseléfimas uzdavinius organizuoti kunigo Alfonso Lipnifino vardo mokyklai suteikimo
25-meciui paminéti renginiai, kurivose dalyvavo 100 proc. mokiniy, darbuotojy, 25 proc. tévy;
Krik&¢ionisky vertybiy ugdymo diena (dalyvavo 90 proc. mokiniy). ). 2018-05-17 tradicinése
geguzinése pamaldose kun. Alfonso Lipnitino téviskéje dalyvavo 60 bendruomeneés nariy. 2018-
12-19 vykusiame tradiciniame bendruomenés Advento vakare, kuriame parodytas mokiniy,
mokytoju, tévy spektaklis ,.Pajusk Kaledy dvasia®, dalyvavo apie 350 bendruomenés nariy.

Gerinant mokiniy emocing savijauta ir siekiant integruoti progimmnazijos vertybiy raiska ]
kasdienj gyvenimg 2018 m. didZiausias démesys buvo sutelktas | bendry susitarimy laikymasi ir
visy bendruomenés nariy atsakinga elgesj. Stebétas ir analizuotas klasiy mikroklimatas: 85 proc.
mokiniy nurode, kad nepatyré padaipy, 87 proc. patys nesity¢iojo i§ kity, 89 proc. mokiniy teige,

2




kad su jais aptariamos sékmeés.

Puoseléjant bendruomenés kriki¢ioniskasias vertybes, etnokultiirines, pilietines tradicijas,
sveikos gyvensenos jpro¢ius birZelio mén. organizuotos dvi vaiky poilsio stovyklos (po dvi
pamainas), veiklose dalyvavo 100 pradiniy klasiy mokiniy (laiméti LKRSF ir miesto savivaldybés
finansuojami projektati).

U# gerai organizuoty aplinkosaugine veikla progimnazija keturioliktg karta apdovanota Zaligja
veliava ir tarptautiniu sertifikatu. UZ kokybiskai ir atsakingai jgyvendintas darnaus vystymosi
iniciatyvas (darnaus vystymosi jgidZiy programa , Darni mokykla™) progimnazija apdovanota
aukiciausiu jvertinimu — auksiniu sertifikatu. Progimnazija — ,,SgZiningumo mokykly tinklo™ naré.
Pilietinése akcijose dalyvavo ir | gamtosaugines veiklas jsijungé 90 proc. mokiniy.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais praturtino, aktyvino mokiniy formalyjj ir
neformalyjj ugdyma. 2018 metais pasiradytos keturios bendradarbiavimo sutartys: su PanevéZio r.
Raguvos gimnazija, PanevéZio visuomenés sveikatos biuru, Lietuvos mokiniy neformaliojo
Svietimo centru, UAB .. BALTIC SWAN®™,

2018 m, gruodZio mén. su Panevézio Svietimo centru sudaryta savivaldybés turto panaudos
sutartis, pagal kurig perduodamas laikinai neatlygintinai valdyti ir naudoti patikéjimo teise
valdomas savivaldybés turtas - 234,21 kv. m. patalpos. Bendradarbiavimas su nuo 2017 m. spalio
mén. progimnazijos patalpose savo veikla vykdandiu Trediojo amZiaus universitetu sudaro I
galimybes efektyviau panaudoti progimnazijos patalpas, per prakting veikla, savanoryste
iprasminamos progimnazijos puoseléjamos vertybés.

Progimnazija pagal galimybes ir idteklius kuria jaukias, estetiskai patrauklias edukacines aplinkas: IT
kabinete atnaujinti kompiuteriai, 19 kabinety jrengtos Zaliuzes (i8 jy 5 kabinetuose — tevy dovana), 25
kabinete jrengta interaktyvi lenta ,,PROMETHEAN ACTIVBOARD®, 3 kabinetuose ir I a. fojé
pakeisti $viestuvai; perkeltas ir atnaujintas Zaidimy kambarys, muziejus; pakeistos valgyklos ir
akty salés durys, nupirkti mokykliniai suolai 26 ir 27 kabinetams (50 vnt.), 3 kabinetams spintos,
irengta bevielio interneto prieiga 111 a.. Atsinaujinusioje bibliotekoje nuo 2018 m. rugséjo meén.
skaitytojai aptarnaujami naudojantis MOBIS sistema. Informacija apie veiklas sistemingai
pateikiama 2018 m. jkurloje progimnazijos Facebook paskyroje, atnaujinioje progimnazijos

) Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys | Siektini rezultatai | Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — vertinimo rodikliai
uzduotys) {(kuriais

vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1. Pasirengti L '}'?arengti 1. Parengti lokaliis | 1. Laiku parengti lokaliis teises
ir jgyvendinti | reikiamus teisés aktai, kuriais | aktai, Darbo kodekso nustatyta
mokytoju dokumentus, vadovaujantis tvarka jvykdytos darbuotoju
etatinio susitarti su idiegiamas etatinis 4 informavimo ir konsultavimo
apmokéjimo mokytojy mokytojy darbo procediiros, susitarta su mokytoju
modelio, bendruomene ir apmokejimo bendruomene. Parengti ir
jsigaliosianéio | jgyvendinti modelis (2018 III | darbuotojams jteikti praneSimai
nuo 2018 m. mokytojy etatinio | ketvirtis). dél darbo sutarties salygy
rugsejo 1d., apmokéjimo pakeitimo (2018-08-23, SD-409-
nuostatas. modelio 437).

nuostatas. Darbo sutarties sglygu

suderinimas aptartas individualiai




2. Patvirtintas
pedagoginiy
darbuotojy
pareigybiy sgrasas
(2018 m. 11T
ketvirtis).

3. Patvirtinti
pedagoginiy
darbuotojy
pareigybiy
apradymai, su jais
pasiradytinai
supazindinti
pedagoginiai
darbuotojai (2018
m. 111 ketvirtis).
4. Suderinti su
PanevéZio miesto
savivaldybe
mokyklai skirty
pareigybiy
skaiciai.(2018 m.
111 ketvirtis)

5. Patobulintos,
papildytos
darbuotojy darbo
sutartys,
pasiragytinai
supazindinti
progimnazijos
darbuotojai (2018
m. 11 ketvirtis).

6. Atnaujintos ir
patvirtintos
progimnazijos
darbo tvarkos
taisykleés, su jomis
pasirasytinai
supazindinti
darbuotojai (2018
m. ITI ketvirtis).

su 100 proc. mokytoju.
Suderinta su progimnazijos
Darbo taryba (2018-08-23
protokolo Nr.3.) ir direktoriaus
2018-08-23 jsakymu Nr. VI-230
patvirtinta Darbuotojy darbo
apmokéjimo sistema, visi
darbuotojai supazindinti
pasiradytinai.

2.Progimnazijos darbuotojy
pareigybiy sgradas patvirtintas
progimnazijos direktoriaus 2018-
(19-03 jsakymu Nr. V]-257.

3. Progimnazijos direktoriaus
2018-09-14 jsakymu Nr, V][-276
..Deél mokytojy pareigybiy
aprasymo patvirtinimo®™ suderinti
su progimnazijos Darbo taryba ir
patvirtinti 38 mokytojy pareigybiy
apradai; visi supaZindinti
pasirasytinai.

4. Progimnazijai skirty pareigybiy
skai¢ius suderintas su PanevéZio
miesto savivaldybe. Panevézio
miesto savivaldybes tarybos 2018-
(08-30 sprendimas Nr. 1-262.

5. Papildytos progimnazijos
darbuotojy darbo sutartys
pasiraSytinai (progimnazijos
direktoriaus 2018-08-31 jsakymu
Nr. K[-41 papildytos Svietimo
pagalbos specialisty, Nr. K[-36 -
PDDG auklétojo, 2018-09-24
isakymais Nr. K]-49 - K[-77 -
molkytoju darbo sutartys.).

6. Atnaujintos, suderintos su
progimnazijos Darbo taryba
(2018-08-23 protokolo Nr.3.) ir
progimnazijos direktoriaus 2018-
08-28 jsakymu Nr. V]-233
patvirtintos Darbo tvarkos
taisykles. Visi darbuotojai
supaZindinti pasiraSytinai;
paskelbtos progimnazijos

&




| interneto svetainéje
www.alipniunomolyklalt

1.2. Parengti Parengus 1. 2018 IIT ketvirtis | 1. PanevéZio Alfonso Lipnitino
Alfonso nuostatus jteisinta | Nuostaty projektas | progimnazijos nuostatai patvirtinti
Lipnifino savilos pateiktas PanevéZio miesto savivaldybés
progimnazijos | pedagoginés PanevéZio m. tarybos 2018-05-31 sprendimu
nuostatus sistermnos tipo savivaldybes Nr. 1-176.
(katalikiskojo tarybai.
ugdymo) 2. Progimnazijos 2. Nuostatai jregistruoti Juridiniy
mokykla. nuostatai asmeny registre (2018-09-03);
jregistruoti patalpinti progimnazijos interneto
Juridiniy asmeny svelaingje
registre teisés akty | www.alipniunomokykla. it
nustatyta tvarka.
3. Parengtas ir 3. Parengta Krik§¢ioniskyjy
patvirtintas verlybiy ugdymo programa
Sig]wadmés (suderinta su Nacionaline
veiklos planas katalikiskujy mokykly asociacija,
2018-2019 mokslo | panavasio vyskupu Linu
Terans. Yodopjanovu OFM, patvirtinta
progimnazijos direktorians 2018-
01-29 jsakymu Nr. V][-14).
Parengtas ir progimnazijos
direktoriaus 2018-08-31 jsakymu
Nr.V[-237 patvirtintas
Sielovadinés veiklos planas 2018-
2019 mokslo metams (pagal
progimnazijos Kriks¢iomiskyjy
vertybiy ugdymo programa).
2018-12-27 vykusiame Mokytojy
tarybos posédyje (protokolas Nr.
MT-7) pateikta Sielovadinés
veiklos plano jgyvendinimo
tarpiné analizé ir sidlymai dél
Programos jgyvendinimo 2019
metais.
1.3. Plétoti Sudarius ugdymo | 1. Sudaryta ir 1. Parengta ir progimnazijos
edukacines karjerai atsakinga | patvirtinta direktoriaus 2018-09-27 jsakymu
veiklas su darbo grupe, mokyklos ugdymo | Nr. V] -295 patvirtinta Ugdymo
socialiniais organizuoti karjerai programa, | karjerai programa, sudaryta
partneriais, profesinj paskirtas uz Ugdymo karjerai darbo grupe.
sudaryti veiklinima, ugdymo karjerai Nuo 2018-09-01 progimnazijoje
salygas informavimag, atsakingas asmuo, | jsteigta 0,25 profesijos pataréjo
mokiniams konsultavima sudaryta darbo pareigybé. Progimnazijos
ugdytis planuojant grupe (2018 m. 11T | direktoriaus 2019-08-31 jsakymu
karjeros tolimesng ketvirtis) Nr. KI-40 paskirtas profesijos
kompetencijas | profesine karjera. patargjas.
supazindinant | lgyvendinti LR 2. Sudarytas 2.Parengtas ir patvirtintas (2018-
su jvairiomis vietimo ir profesinio 09-03) Profesinio informavimo ir
specialybémis | mokslo ministro | informavimo ir veiklinimo susitikimu, 1§vyky j
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jmones kiekvieno
meénesio grafikas.

3. Organizuotos
mokiniy i5vykos ir

4. Ne maziau kaip
95 % mokiniy

patvirtintg veiklinimo mokymo jstaigas ir jmones
Ugdymo karjerai | susitikimy, iSvyky | | kiekvieno ménesio grafikas;
programa. mokymo jstaigas ir | skelbiamas Ugdymo karjerai

stende.

3. Kiekvieng ménesj vykdytas
bendradarbiavimas

vykdytas su socialiniais partneriais.
bendradarbiavimas | 1-8 klasiy mokiniai dalyvavo 65
su socialiniais iSvykose | miesto jmones,
partneriais organizacijas, organizuotas
kiekviena ménesi. | 31 renginys (progimnazijos

direktoriaus jsakymai).

8-ty klasiy mokiniams ir

tevams progimnazijoje
organizuotas susitikimas su
miesto gimnaziju ir profesinio
rengimo centry atstovais (menesio
veiklos planas), 95 proc. 8 klasiy
mokiniy dalyvavo atviry dury
dienose J. Bal¢ikonio, J. Miltinio,
5-oje, ,.Minties™, ,,Zemkalnio™
gimnazijose.

4. Ugdymo karjeros dienos
renginiuose (2018-03-05)

dalyvavo ugdymo | dalyvavo 99 proc. mokiniy.
karjeros dienos Mokiniai pildé karjeros lapus
renginiuose. ,.Karjeros medis™; Il aukste buvo
parengta mokiniy refleksijy
paroda, informacija skelbta
progimnazijos interneto svetainéje
wivw.alipniunomokvlla .
5. Vykdoma 5. Informacija pateikta Ugdymo
ugdymo karjerai karjeros centre (skaitykloje) ir II
informacijos auksle jrengtame stende;
sklaida internete, *internetinéje Ziniasklaidoje (jp.1t;
Ziniasklaidoje, www, panskiiautas. It); *Panevézio
ikurtas ugdymo miesto interneto svetaingje.
karjerai stendas. *progimnazijos interneto
svetaingje
vwww.alipniunomokykla.lt,
| Facebook paskyroje.

2 Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

2ol

3. Uizduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

{pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Parengti projektai ir gautas Pritrauktos papildomeos l&3os (5 648,57 Eur), organizuolas
{inansavimas (Lietuviy kataliky 100 pradiniu klasiy mokiniy vasaros poilsis, skatinama
b




religinés Zalpos fondas, Panevézio | iniciatyva, uzimtumas, kiirybiskumas, sveikos gyvensenos

miesto savivaldybé) iprociai, ugdomos krikS¢ioniSkosios vertybeés.

3.2, Gamtosauginiy mokykly Dalyvavimas  programose  karé¢  saugig, sveika
programos ir Darnaus vystymosi | progimnazijos aplinka, maZejo Zalingy jprociy atvejuy,
igidziy formavimo programos buvo formuojamos vertybinés nuostatos, skatinama

.Darni mokykla® jgyvendinimas. | iniciatyva, uZimtumas, kiirybikumas, sveikos gyvensenos
iprociai, poreikis gyventi ekologiskai &varioje, darnioje
aplinkoje. UZz gerai organizuotg aplinkosauging veikla
iteikta keturiolikta Zalioji véliava ir tarptautinis
serfifikatas; uZ kokybitkai ir atsakingai jgyvendintas
darnaus vystymosi iniciatyvas - auksinis sertifikatas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai {ku.nats SECVI Pa_sn?k‘n rr:‘zu!_ta:tal
: vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. - | At T - -
11 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

5 i Pazymimas atitinkamas
Uzduoéiy jvykdymo apraSymas y Jangelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai x
5.2. Uzduotys 18 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Mepatenkinamai [ 5

=

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1.Socialinés emocinés (emocinio intelekto) kompetencijos.
6.2. Komunikavimo uZsienio (angly) kalba kompetencija.

Direktoré
{Zvietimo jstaigos vadovo pareigos)

Vilma Petrulevitiene 2019-01-18
(vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Progimnazijos direktoriaus 2018 mety veikla vertinama labai gerai. Direktoré Vilma Petrulevidiené
pilnai jvykdé nustatytas uzduotis, siektinus rezultatus ir vir§ijo ju vertinimo rodiklius. Progimnazijoje
aktyviai sprendziami klausimai, susij¢ su mokiniy saugumu, sveika gyvensena, atnaujinamos ir
kuriamos naujos edukacinés erdveés, diegiamos inovacijos. Direktoré savo asmeniniu pavyzdZiu
telkia progimnazijos bendruomeng bendriems tikslams ir veikloms.

Progimnazijos tarybos pirmininké Ao — Jolanta Chatkevitiene 2019-02-01

(para%as) {(vardas ir pavarde) (dlata)



8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Labai gerai, vzduotis jvykde ir kai kurie sutarti
vertinimo rodikliai virSyti. Sitilau nustatyti 10 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies kintamaja

dali.

Panevezio miesto savivaldybés administracijos
Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vedejas

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas. Labai gerai,

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

_ VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

| 9.1.Kurti saugia

| emocing aplinkg,

| stiprinti ir puoseléti

- progimnazijos kulttira.

siektind rezultatal

/@ Dainius Sipelis ~ 2019-02-13
~" (parasas)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uztikrintas Olweus
paty€iy prevencijos
programos tailkomy
priemoniy testinumas.
Pagerinta progimnazijos
darbuotojy ir mokiniy
bendradarbiavimo
kultiira ir emociné
aplinka.

1. Pradéta diegti Olweus patvéiy
prevencijos programos kokybés
uztikrinimo sistema (OPKUS). 2019 m.
kovo — gruod#io mén.

2. Parengta ir pradéta diegti Kult@ringo
elgesio skatinimo programa (KESP).
2019 m. kovo - gruod#io mén.

3. SEU mokymuose socialinio emocinio
ugdymo kompetencijas pagilino bent 50
proc. pedagoginiy darbuotojy. 2019 m.
kovo — gruodzio meén,

4. Progimnazijoje organizuoti bent 5
prevenciniai renginiai. Prevencinése
veiklose dalyvauja ne maziau kaip 70
proc. mokiniy. 2019 m. kovo — gruodzio
men.

4. Emocinés aplinkos bei kultiros
rodikliy tobulinimo priemoneés jtraukios |
progimnazijos veiklos plana 2020
metams

5. Pasiekti teigiami poky¢iai mokiniy
savijaulos, patyCiy situacijos ir mokyklos
kultiiros rodikliy NMPP voratinkliniy
rezultaty diagramose,

9.3, Plétoti
partnerystes tinklus su
socialiniais partneriais,
inicijuoti projekiy
rengima, siekiant gauti

Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais
praturtino, aktyvino
mokiniy formalyjj ir
neformalyjj ugdyms;
ugdomos verlybés;

L. Sudarytos bent trys sutartys su
socialiniais partneriais (benl viena is ju -
su katalikiskos krypties ugdymo istaiga).
2019 m, vasario — gruodzio mén.
2. Susitarta del bendradarbiavimo
prioritetiniy sridiy.




papildoma
finansavima.

pritraukti papildomi
isteklial,

":._';f)rganizuotﬂs bent trys bendros veiklos

su esamais socialiniais partneriais. 2019
m. kovo — gruodZio mén.

4. Parengti bent 1 projekto paraiska
siekiant gauti finansavima, didinant
ugdymeo jvairove, gerinant ugdymo

9.3 Uztikrinti
racionaly {inansiniy
istekliy valdyma
siekiant modernizuoti
progimnazijos
edukacines erdves /
upgdymosi aplinkas.

Racionaliai panaudojant
legas uztikrinta
jgalinancios mokytis
aplinkos plétra.
alnaujintos,
modernizuotos
edukacines erdves /
ugdymosi aplinkos.

| sglygas,

2019 m. 111 ketvirtis:

1. lkurta funkcionali erdvé ugdymuisi
progimnazijos vidiniame kiemelyje.

2. Atnaujinti bent 2 mokomieji kabinetai:
irengta gamtos moksly mini laboratorija.
3. Tkurta nauja mokiniy poilsio zona Il
aulkste.

4. Atnaujinta IKT baze (kompiutering
technika, programine jranga,
mMokomosios programaos).

5. 70 % mokytojy ugdymo procese
tikslingai naudoja skaitmeninius jrankius.
6. Pritrauktos papildomy reméjy lésos,
2019 m. mokykla baigia sumazinusi

, 3 _ | kreditorinj jsiskolinimg.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybes, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadoyu)

| 10.1. Liga, uztrukusi ilgiau nei 120 kalendoriniy dieny per metus.
10.2 {}hmkl}vm pagristas kity jstaigos darbuotojy pareigy neatlikimas. antryjy  Saliy
jsipareigojimy nevykdymas,
10.3. Nepakankamas progimnazijos finansavimas.

Panevésio miesto savivaldybeés administracijos L

Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vcd&jaséALv/:; Dainius Sipelis  2019-02-13
(paraias)

Susipazinau:

Alfonso Lipnilino progimnazijos dircktore Vilma Petrulevidiene 2019-02-13




